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So erreichen Sie uns:
Telefon +49 (0) 3496 67-1900
weiterbildung@hs-anhalt.de
www.hs-anhalt.de/wza

berufsbegleitend weiterbilden

Weitere Informationen:
Besuchen Sie die Webseite des Weiterbildungs-
zentrums Anhalt (WZA), um mehr über unsere 
vielseitigen Angebote zu erfahren:  
www.hs-anhalt.de/wza 

Modulstudium an der Hochschule Anhalt:
Das Modulstudium ermöglicht es, ein oder 
mehrere Module aus den berufsbegleitenden 
Studienangeboten an der Hochschule Anhalt 
zu studieren. Alle Details finden Sie unter:  
www.hs-anhalt.de/modulstudium 

Modulstudium

Beatrix Gronau
Studienorganisation 

Ihre Ansprechpartnerinnen im Weiterbildungszentrum Anhalt:

Besucheradresse: 
Campus Köthen, 
Gebäude 07 – graues Gebäude,  
1. Obergeschoss

Professionelle Weiterbildung für Beratende  
 in Bildung, Beruf und Personalentwicklung

METHODEN UND INSTRUMENTE DER  

KOMPETENZBERATUNG

SIE HABEN NOCH FRAGEN ...

... rund um das Studienprogramm „Methoden und Instrumente 
 der Kompetenzberatung“? Gern beraten wir Sie in einem 
persönlichen Gespräch. Nehmen Sie einfach Kontakt zu uns auf! 
Weitere Informationen zum Programm finden Sie auf der Webseite 
der Hochschule Anhalt unter www.hs-anhalt.de/spkb.

Studienprogramm



STÄRKEN SICHTBAR MACHEN –  
POTENZIALE ENTFALTEN

Kompetenzberatung ist der Schlüssel, um individuelle Fähig-
keiten systematisch zu erkennen, zu dokumentieren und  
gezielt für berufliche oder persönliche Ziele zu nutzen.  
Ob für den (Wieder-)Einstieg ins Berufsleben, die Karriere-
planung oder die persönliche Neuorientierung – professionelle 
Beratung unterstützt Menschen dabei, ihre Stärken zu reflek-
tieren und Lernmotivation zu entwickeln. 

Ihre Vorteile:  
•	 Methodenkompetenz: Erlernen Sie Instrumente zur Kompeten-

zermittlung (z. B. biografische Verfahren, Kompetenzprofile)
•	 Beratungsexpertise: Professionelle Gesprächsführung und ziel-

gruppengerechte Unterstützung
•	 Praxistransfer: Erproben Sie Methoden in realitätsnahen Übun-

gen und Simulationen
•	 Netzwerk: Austausch mit Fachkräften aus Bildung, Beruf und 

Personalwesen
•	 Zertifizierung: Teilnahmebescheinigung der Hochschule Anhalt

Voraussetzungen: Sie verfügen über Beratungserfahrung (2 Jahre 
mit Hochschulabschluss oder 3 Jahre ohne Hochschulabschluss)

UNSER KONZEPT:  
LERNEN DURCH ERLEBEN UND ANWENDEN

Diese Weiterbildung setzt auf aktives Lernen: Sie durchlaufen 
selbst den Beratungsprozess, reflektieren Ihre Rolle und erpro-
ben Methoden in praxisnahen Übungen. In Kleingruppen arbeiten 
Sie interaktiv an Fallbeispielen und tauschen sich kollegial aus. 

Theoretische Grundlagen vermitteln wir durch gezielte Inputs, 
ergänzt durch digitale Materialien (Moodle). So haben Sie auch nach 
der Weiterbildung Zugang zu Skripten, Methodenbeschreibungen 
und Umsetzungsszenarien – für eine nachhaltige Anwendung in 
Ihrer Beratungspraxis.

Termine, Kosten und Anmeldung
Das Studienprogramm kostet 800 € (inkl. Materialien, Teilnahme-
bescheinigung) und findet immer an drei aufeinanderfolgenden 
Tagen (z.B. Mo–Mi oder Do–Sa) im Wintersemester am Campus 
Köthen der Hochschule Anhalt statt. Die genauen Termine erfahren 
Sie auf unserer Webseite unter www.hs-anhalt.de/spkb

* Unterrichtseinheit: Eine UE entspricht 45 min

Die Anmeldung erfolgt über unsere Webseite. 
Scannen Sie den QR-Code für weitere Infos! 
Sichern Sie sich jetzt Ihren Platz!

»Kompetenzberatung ist kein Luxus,  
sondern eine Notwendigkeit –  
für Menschen und Organisationen.«
Ulf Mittelstädt, Ihr Dozent & Experte für Kompetenzdiagnostik,
impuls DAS INSTITUT – Kompetenzdiagnostik seit 2015 

Modulübersicht
1 Kickoff  4 UE*

•	 Ziele der Qualifizierung und Kennenlernen 
•	 Einführung in das Lernmanagementsystem „Moodle“
•	 Reflexion der eigenen Beratungstätigkeit 

2 Methoden und Instrumente  16 UE*

•	 Bedeutungszuwachs informellen Lernens
•	 Entwicklung und Erfassung von Kompetenzen
•	 Methoden und Instrumente
•	 Realisierung und Umsetzungsszenarien

3 Beratungskompetenz und Qualitätssicherung   4 UE*

•	 Kompetenzprofil für Beratende
•	 Qualitätsstandards in der Beratung
•	 Alternative und unterstützende Instrumente sowie 
     ihre Einbindung in die Kompetenzberatung


